
 

Expediente: 2698/2023

Asunto: TR353A- OBRADOIROS DUAIS DE EMPREGO 2023

ANUNCIO DAS PUNTUACIÓNS FINAIS DA FASE DE OPOSICIÓN E DE CONCURSO

PARA  O PROCESO  SELECTIVO  DO  PERSOAL  DIRECTIVO  E  TITOR/A  PARA  O

OBRADOIRO DUAL DE EMPREGO “REDONDELA MÁIS QUE BELA IV” PROMOVIDO

POLO CONCELLO DE REDONDELA.

Para a contratación dun posto de DIRECTOR/A para levar a cabo o Obradoi-

ro dual de emprego “REDONDELA MAIS QUE BELA IV” as puntuacións das

fases de OPOSICIÓN e de CONCURSO e o total da PUNTUACIÓN FINAL son

as seguintes:
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DIRECTOR/A

APELIDOS E NOME BARRIO SANTAMARÍA, IMELDA DNI *****893-Y

FASE OPOSICIÓN:
Puntuación oposición: 9

Puntuación Base oitava (60%): 5,4

FASE CONCURSO:

FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA

Formación complementaria relacionada: 0,8

Formación informática: 0,8

Formación en prevención de riscos laboráis: 0,1

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Eo/Co/Oe: 5,6

AEDL: 0

Dir. Entidad. 0,08

GALEGO 0,75 DESEMPREGO 1

TOTAL CONCURSO
Puntuación concurso: 9,13

Puntuación Base oitava (40%): 3,65

TOTAL FINAL: 9,05 

APELIDOS E NOME CALERO ESCOBAR, ÓSCAR DNI *****804-L

FASE OPOSICIÓN:
Puntuación oposición: 7

Puntuación Base oitava (60%): 4,2

FASE CONCURSO:

FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA

Formación complementaria relacionada: 0,5

Formación informática: 0

Formación en prevención de riscos laboráis: 0,1

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Eo/Co/Oe: 0

AEDL: 0

Dir. Entidad. 2,52

GALEGO: 0 DESEMPREGO: 0

TOTAL CONCURSO
Puntuación concurso: 3,12

Puntuación Base oitava (40%): 1.25

TOTAL FINAL: 5,45
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Á  vista  das  puntuacións  finais,  o  Órgano  de  selección  deste  proceso

selectivo propón a Alcaldesa a contratación como DIRECTOR/A á aspirante:

- BARRIO SANTAMARÍA, IMELDA

Así mesmo establécese unha relación de reserva por orde de puntuación

obtida composta polo seguinte aspirante:

- CALERO ESCOBAR, ÓSCAR

Para a contratación dun posto de TITOR/A do Obradoiro dual de emprego

“REDONDELA MAIS QUE BELA IV” as puntuacións das   fases de OPOSICIÓN

e de CONCURSO e o total da PUNTUACIÓN FINAL son as seguintes:
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TITOR/A

APELIDOS E NOME COMESAÑA PIÑEIRO, ANA ELISA DNI *****444-F

FASE OPOSICIÓN:
Puntuación oposición: 5

Puntuación Base oitava (60%): 3

FASE CONCURSO:

FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA

Formación complementaria relacionada: 0,8

Formación informática: 0,8

Formación en prevención de riscos laboráis: 0,1

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Eo/Co/Oe: 1,04

Formación e empego adultos 1,56

GALEGO: 0,75 DESEMPREGO: 0

TOTAL CONCURSO
Puntuación concurso: 5,05

Puntuación Base oitava (40%): 2,02

TOTAL FINAL: 5,02

APELIDOS E NOME
GÓNZALEZ DEL RIO, M.ª 
MERCEDES

DNI *****238-M

FASE OPOSICIÓN:
Puntuación oposición: 9,50

Puntuación Base oitava (60%): 5,70

FASE CONCURSO:

FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA

Formación complementaria relacionada: 0,8

Formación informática: 0,8

Formación en prevención de riscos laboráis: 0,4

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Eo/Co/Oe: 2,72

Formación e empego adultos 2,58

GALEGO: 1 DESEMPREGO: 1

TOTAL CONCURSO
Puntuación concurso: 9,3

Puntuación Base oitava (40%): 3,72

TOTAL FINAL: 9,42
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APELIDOS E NOME
MARTÍNEZ COUTO, INMACULADA 
CONCEPCIÓN

DNI *****805-T

FASE OPOSICIÓN:
Puntuación oposición: 5,25

Puntuación Base oitava (60%): 3,15

FASE CONCURSO:

FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA

Formación complementaria relacionada: 0,8

Formación informática: 0,8

Formación en prevención de riscos laboráis: 0,1

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Eo/Co/Oe: 4,24

Formación e empego adultos 0

GALEGO: 0,75 DESEMPREGO: 1

TOTAL CONCURSO
Puntuación concurso: 7,69

Puntuación Base oitava (40%): 3,08

TOTAL FINAL: 6,23

APELIDOS E NOME MARTÍNEZ NIEVES, MARÍA DNI *****553-Z

FASE OPOSICIÓN:
Puntuación oposición: 7,75

Puntuación Base oitava (60%): 4,65

FASE CONCURSO:

FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA

Formación complementaria relacionada: 0,8

Formación informática: 0,8

Formación en prevención de riscos laboráis: 0,1

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Eo/Co/Oe: 3,52

Formación e empego adultos 2,1

GALEGO: 0,75 DESEMPREGO: 1

TOTAL CONCURSO
Puntuación concurso: 9,07

Puntuación Base oitava (40%): 3,63

TOTAL FINAL: 8,28
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APELIDOS E NOME PAMPÍN GONZÁLEZ, MÓNICA DNI *****955-F

FASE OPOSICIÓN:
Puntuación oposición: 6

Puntuación Base oitava (60%): 3,6

FASE CONCURSO:

FORMACIÓN
COMPLEMENTARIA

Formación complementaria relacionada: 0,8

Formación informática: 0,8

Formación en prevención de riscos laboráis: 0,1

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Eo/Co/Oe: 0

Formación e empego adultos 1,98

GALEGO: 0,5 DESEMPREGO: 0

TOTAL CONCURSO
Puntuación concurso: 4,18

Puntuación Base oitava (40%): 1,67

TOTAL FINAL: 5,27

Á  vista  das  puntuacións  finais,  o  Órgano  de  selección  deste  proceso

selectivo propón a Alcaldesa a contratación como DIRECTOR/A á aspirante:

- GÓNZALEZ DEL RIO, M.ª MERCEDES

Así mesmo establécese unha relación de reserva por orde de puntuación

obtida composta polas seguintes aspirantes:

1. MARTÍNEZ NIEVES, MARÍA

2. MARTÍNEZ COUTO, INMACULADA

3. PAMPIN GONZALEZ, MÓNICA

4. COMESAÑA PIÑEIRO, ANA ELISA

DOCUMENTO ASINADO E DATADO ELECTRÓNICAMENTE AO MARXE POLA SECRETARIA DO TRIBUNAL
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